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REIAL DECRET-LLEI 15/2020

Avui, 22 d’abril de 2020 s’ha publicat el Reial Decret-llei 15/2020, de 21 d’abril, de mesures urgents
complementaries per donar suport a I'economia i l'ocupacid, que aprova una serie de mesures,
organitzades en 5 blocs, de les quals es destaquen les principals en mateéria laboral i de seguretat social:

I Mesures de proteccio dels ciutadans

e Ampliacié excepcional de dos suposits que tindran la consideracié de situacio legal de
desocupacio, permetent als treballadors accedir a les prestacions:

N L’extincié de la relacié laboral durant el periode de prova, per voluntat de I'empresa,
produida a partir del dia 9 de mar¢ de 2020 i amb independéncia de la causa per la qual
s’hagués extingit la relacié laboral anterior.

N Les persones treballadores que haguessin resolt voluntariament la seva ultima relacié
laboral a partir del dia 1 de mar¢ de 2020, per tenir una oferta d’ocupacié ferma
(compromis de subscripcié de contracte), per part d’'una altra empresa, si aquesta hagués
desistit del mateix a consequéncia de la crisi derivada de la COVID-19.

e Ampliacié dels ERTO de suspensié de contractes i reduccié de jornada per forga major, que
podran afectar a treballadors no essencials, d’activitats considerades essencials (en general
aquelles que hagin de mantenir-se obertes en virtut de |'estat d’alarma).

e Modificacio de I'accés a les prestacions d’atur, pels treballadors fixos discontinus, que podran
beneficiar-se de les mateixes encara que no disposin del periode minim de caréncia necessari, i
sense que el periode consumit de prestacié contributiva computi a efectes de la duracié maxima
d’aquesta, en els seglients suposits:

N Treballadors fixos discontinus que es trobin en situacié d’inactivitat, quan la seva empresa
hagi adoptat un ERTO per forca major o per causes economiques, tecniques, organitzatives
o de produccid, i que de no ser per 'emergencia sanitaria haguessin estat cridats per iniciar
la seva prestacio de serveis.

N Treballadors fixos discontinus que vegin interrompuda la seva activitat, durant periodes
gue de no ser per I'emergencia sanitaria, haguessin sigut d’activitat, i a conseqliencia d’aixo
passen a ser beneficiaris de la prestacié per atur, podran tornar a percebre-la, amb un limit
maxim de 90 dies, quan tornin a trobar-se en situacié legal dedesocupacio.
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N Les persones treballadores que acreditin que, a conseqliéncia de I'emergéncia sanitaria, no
han pogut reincorporar-se a la seva activitat en la data que estava prevista i fossin
beneficiaries de prestacions en aquell moment, no veuran suspes el dret a la prestacié o al
subsidi que anessin percebent.

N\ Els treballadors que hagin vist interrompuda la seva activitat i els que no haguessin pogut
reincorporar-se a la mateixa a conseqiiéncia de la COVID-19 i manquessin del periode
d’ocupacid cotitzat necessari per obtenir la prestacié per desocupacid, tindran dret a una
nova prestacid contributiva, que podra percebre’s fins a la data que tingui lloc la
incorporacié al seu lloc de treball, amb un limit maxim de 90 dies.

Ajornament en el pagament dels deutes a la Seguretat Social dels mesos d’abril a juny de 2020: es
modifica el contingut de I'article 35 del Real Decreto-ley 11/2020, de 31 de marzo, per clarificar

que:

N Limport del deute ajornat s’amortitzara mitjancant pagaments mensuals durant un maxim
de 4 mesos per cada mensualitat ajornada, sense que el termini per la devolucié de totes
les mensualitats ajornades puguin excedir de 12 mesos.

N La sol-licitud de l'ajornament suspendra el procediment recaptatori i el deutor sera
considerat al corrent de pagament.

N L'ajornament de deute sera incompatible amb la moratoria regulada en l'article 34 del
mateix Reial Decret-llei 11/2020.

I Mesures per reduir les despeses de pymes y autonoms

Moratoria en el pagament d’arrendaments per us diferent d’habitatge amb grans tenidors:
s’aplicara de manera automatica i afectara el periode de temps que duri I'estat d’alarma i les seves
prorrogues i mensualitats seglients, prorrogables una a una, sense que puguin superar-se els quatre
mesos. La renta s’ajornara, sense penalitzacié ni meritacié d’interessos, mitjancant el
fraccionament de les quotes en un termini de dos anys.

Moratoria en el pagament d’arrendaments per Us diferent d’habitatge amb persones fisiques o
juridiques que no siguin grans tenidors: [a moratoria en aquest cas no sera automatica i haura de
sol-licitar-se a I'arrendador en el termini d’'un mes des de I’entrada en vigor d’aquest Reial Decret-
llei, sempre que les parts no haguessin arribat ja a un altre acord. Aixi mateix, les parts podran
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disposar lliurement de la fianca prevista pel pagament total o parcial d’alguna o algunes
mensualitats de la renda.

e Requisits per I'accés a les anteriors moratories, que hauran d’acreditar-se per I'arrendatari davant
I'arrendador:

N Autonoms:

- Estar afiliat i en alta en el RETA en la data de declaracié de I’estat d’alarma.

- Que la seva activitat hagi quedat suspesa a conseqliéncia de la declaracié de I'estat
d’alarma.

- Sil'activitat no ha quedat obligatoriament suspesa, s’"haura d’acreditar la reduccié de
la facturacié del mes natural anterior al que se sol-licita la moratoria, d’almenys un
75% en relacié amb la facturacié mitjana mensual del trimestre al qual pertany dit
mes referit a I’any anterior.

N PYMES:
- Que no se superen els limits establerts en I'article 257.1 de la Ley de Sociedades de
Capital.
- Que la seva activitat hagi quedat suspesa a conseqliéncia de la declaracié de I'estat
d’alarma.

- Sil'activitat no ha quedat obligatoriament suspesa, s’haura d’acreditar la reduccié de
la facturacié del mes natural anterior al que se sol-licita la moratoria, d’almenys un
75% en relacié amb la facturacid mitjana mensual del trimestre al qual pertany dit
mes referit a I'any anterior.

I Mesures per facilitar I'ajust de I’economia i protegir I'ocupacio

e Prorroga de la preferéncia pel treball a distancia i del dret d’adaptacié de I’horari i reduccié de
jornada, previstos en els articles 5 i 6 del Real Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo. Aquestes

mesures es mantindran vigents fins transcorreguts dos mesos de la finalitzacié de I'estat d’alarma,
si bé podran ser novament prorrogades.

Barcelona, a 22 d’abril de 2020.
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